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MANNASKIPTI

MANNASKIPTI (Mobility Projects) er samheiti fyrir starfspjalfun og simenntun. Mannaskiptaverkefni
veitafolki taekifzeri til ad afla sér reynslu og pekkingar innan sins fagsvids i 68rum Evropulondum. Starfspjalfunina ma
taka sem hluta af i3n- og starfsnami, eftir ad nami er lokid, eda medan a samningi stendur. Avinningurmannaskipta
felur medal annars i sér nyja verkfaerni, tungumalapjalfun og vidskiptasamband til framtidar.

MANNASKIPTI SKIPTAST i TVO HLUTA:

eru fyrir nemendur i starfsmennta-
skolum, i starfsnami og a samningi. Starfspjalfunina
ma taka sem hluta af nami, eftir ad nami er lokid eda
meadan a samningi stendur. Folk a vinnumarkadi sem
vill auka fzerni sina og pekkingu getur einnig tekid
patt. Markmid verkefnanna er ad auka faglega faerni
og proska og studla ad aukinni tungumalakunnattu
og vidsyni. Pannig hjalpa mannaskipti vid ad auka
starfsmaoguleika ungs folks hvar sem er i Evropu.

Folk i starfsnami:
2 vikur - 9 manudir

Dvalarlengd verkefna: e

e Folk a vinnumarkadi:
2 vikur - 6 manudir

eru fyrir leidbeinendur,
kennara, fraedslustjora eda starfsmannastjora
i fyrirteekjum og stofnunum. Styrkir eru einnig
veittir til kennara og leidbeinenda sem vilja auka
tungumalakunnattu vegna starfs sins. Markmié
verkefnanna er ad auka og vidhalda feerni peirra
sem annast starfsmenntun med pvi ad gefa peim
taekifzeri a ad kynna sér nyjungar og deila reynslu
og pekkingu i 68ru landi.

Dvalarlengd verkefna: ¢ 1-6vikur

UMSOKNARFRESTUR: 5.FEBRUAR 2010

* Nemendur og starfsfolk starfsmenntaskola og simenntunarstédva

¢ Folk sem stendur hollum feeti i samfélaginu, s.s. ungt atvinnulaust félk, fatladir einstaklingar og minnihlutahopar

STYRKIR:

Veittir eru styrkir til ferda og uppihalds. Einnig er haegt ad sakja um styrki fyrir umsjon
verkefna og undirbuning styrkpega. Hagt er ad s=kja um sérstaka styrki fyrir fatlada

einstaklinga og adstodarfolk peirra.



YFIRFARSLUVERKEFNI

YFIRFZARSLUVERKEFNI (Transfer of Innovation)

hafa pad ad markmidi ad studla ad yfirferslu og
nytingu a nidurstodum og adferdum sem hafa verid
proéadari 68rum verkefnum a svidi starfsmenntunar.
Yfirfaersluverkefni veita pannig takifaeri til ad adlagaog
yfirfeera nidurstodur eldri verkefna og innleida
arangursrikar adferdir i starfsmenntun sem hafa verid
nyttar i pagu starfsmenntunar i 6dru landi.

mida ad pvi ad yfirfeera

feerni, reynslu og pekkingu milli einstakra markhépa,
starfsgreina og til nyrra Evrépulanda.
DZAMI UM VIDFANGSEFNI:

e innleiding nyrra kennsluadferda

e yfirfaersla adferda i vinnustadapjalfun

e nyjar adferdir vid mat 4 raunfeerni

e adlogun namsefnis ad nyjum markhopum

e proun oginnleiding vidmidaramma um nam

purfa aéd verafra3
londum hid minnsta, par af a.m.k. einu
Evrépusambandslandi. Gert er rad fyrir fleiri
samstarfsadilum innan hvers lands.

UMSOKN um yfirfaersluverkefni verdur ad falla ad
einu forgangsatridi sem gildir fyrir arié 2010.

1. Gegnseei, vidurkenning a feerni og mat a
raunfaerni

2. Pbroéun geeda i starfsmenntun og aukid
addrattarafl starfsmenntakerfa

3. Pbréun feerni og haefni kennara og
leidbeinenda i starfsmenntun

4. Aodferdir vido mat a porf fyrir feerni folks a
evropskum vinnumarkadi

UMSOKNARFRESTUR: 26. FEBRUAR 2010

Sérislenskt forgangsatridi gildir fyrir umsoknir arid 2010.
Umsodknir sem falla ad pessu forgangsatrioi fa vidbotarstig i mati. bad er:

e Gegnsi i starfsmenntun med préun samhzafds einingakerfis (ECVET) og vidmidarammi um nam,

mat a raunfaerni og vidurkenning a feerni einstaklinga

STYRKIR:

Lengd verkefna:

ad hamarki 2 ar (12 til 24 manuair)
Studningur:

allt ad 75% af sampykktum kostnadi

Styrkur:

allt ad 150 pusund evrur & ari

Fjoldi patttokulanda:

a.m.k. 3 lond, par af eitt Evropusambandsland



SAMSTARFSVERKEFNI

UNDIRBUNINGSSTYRKIR

SAMSTARFSVERKEFNI (Partnership Projects)

veita taekifzeri til ad stofna til samstarfs i allt ad

2 ar par sem patttakendur vinna saman ad proun
verkefna a akvednu svidi starfsmenntunar. Sem daemi
ma nefna verkefni sem mida ad auknu gegnszi og
gaedum i nami, samstarfi atvinnulifs og skola og proun
einingakerfis fyrir starfsmenntun i Evrépu (ECVET).

gefa af sér nidurstddur eda
afurdir sem haegt er ad kynna og nyta til frekari
préunar, t.d. skyrsla, margmidlunarefni, handbadk,
radstefna eda annad.

eru samstarf & milli a.m.k. 3
landa, parf af eins Evropusambandslands.

Logo er rik ahersla &
fjolbreyttan samstarfshop og virkt samstarf
menntastofnana, 6likra starfsgreina, adila
vinnumarkadar og atvinnulifs.

Allir patttakendur i umsodkn purfa ad skila inn umsoékn
til Landskrifstofu i eigin landi. Styrkur til patttoku i

samstarfsverkefni er veittur i heimalandi.

UMOKNARFRESTUR:  19. FEBRUAR 2010

STYRKIR:

UNDIRBUNINGSSTYRKIR (Preparatory

Visits Grant) eru veittir til einstaklinga til ad sakja
tengslaradstefnur sem haldnar eru a hverju ari

i ymsum Evropulondum, eda til ad heimsaekja
vaentanlega samstarfsadila og undirbua nyjar
verkefnaumsoéknir.

stendur straum af kostnadi
vid ferdir, uppihald og raddstefnugjold. Pegar
um er ad raeda patttdku & tengslarddstefnum
eru greidd rddstefnugjold en pegar um
undirblningsheimsdknir er ad raeda er greiddur
uppihaldsstyrkur par sem midad er vid fjolda
ferdadaga.

UMSOKNARFRESTUR er opinn allt arid og
umsoknir eru afgreiddar reglulega medan
fjarmagn endist. Dvalarlengd er ad hamarki
5 dagar.

Veittur er styrkur til ad s=kja verkefnisfundi. Upphaedin er fost og fer eftir a=tludum fjolda
funda og fjolda patttakenda fra hverjum samstarfsadila a verkefnistimabilinu. Pannig er
haegt ad skja um styrk til 4, 8, 12 eda 24 ferda a 2 ara timabili.



LEONARDO STARFSMENNTAHLUTI

MENNTAAZTLUNAR ESB

LEONARDO dregur nafn sitt af frum-
kvodlinum og hugvitsmanninum Leonardo
da Vinci. bad er vel vid hzfi pvi hugvit og
nyskopun eru i forgrunni. Innan Leonardo
er baedi gomlum og nyjum hugmyndum
fundinn farvegur en azetluninni er tlad
tvipaett hlutverk. Annars vegar ad geta af
sér nyjungar i starfsmenntun, og hins vegar
ad gefa nemendum i idn- og starfsnami og
folki dvinnumarkadi tekifaeri til ad afla sér
reynslu og pekkingar innan sins fagsvids i
rimlega 30 Evropulondum.

MARKMID Menntaazetlunar ESB er ad

studla ad proun oflugs pekkingarsamfélags

i Evropu. Sérstok ahersla er logd a samstarf
og samnytingu reynslu og pekkingar um
menntun og pjalfun innan Evropu. Markmid
sem styrkja pessar aherslur hafa verid sett til
arsins 2013.

HVERJIR GETA SOTT UM:

OLL VERKEFNI sem Leonardo stydur
purfa ad falla ad einu eda fleiri pessara
markmida. Pau eru:

1. Ad stydja einstaklinga til patttoku i
si- og endurmenntun sem midar ad
pvi ad auka kunnattu og faerni og efla
personulega hafni peirra

2. Ad efla gadi og stydja vid nyskopun
i starfsmenntun innan fradslu- og
menntastofnana og i vinnustadanami

3. A& auka addrattarafl starfsmenntunar
og starfspjalfunar medal
atvinnurekenda og einstaklinga og
greida fyrir hreyfan-leika nemenda i
starfspjalfun

VERKEFNIN sem Leonardo styrkir eiga ad
koma folki a vinnumarkadi eda ungu folki a
leid & vinnumarkad til goda, auk pess ad efla
samstarf skola, annarra fraedslustofnana og
atvinnulifs.

opinberir adilar, fyrirtaeki, skolar og stofnanir,félog eda samtok sem tengjast

starfsmenntun og starfspjalfun.



fara erlendis i starfspjalfun?

auka feerni pina og starfsmoguleika
a vinnumarkaadi?

innleida nyjar kennsluadferdir og auka
gadi i starfsmenntun?

midla reynslu og pekkingu a svidi starfs-
menntunar i samstarfi vid adila i Evropu?

yfirfaera reynslu og pekkingu til nyrra markhopa,
starfsgreina og annarra Evropulanda?
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